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COMUNICATO INCONTRO CO.CO.CO.

Oggi 23 febbraio 2017, presso l'azienda Assist di Napoli si e tenuto I'incontro tra RSU e
Azienda relativamente ai co.co.co.

La discussione ha visto toccare vari aspetti sia dal punto di vista lavorativo che
amministrativo.

CLIMA AZIENDALE

Sono stati segnalati alcuni atteggiamenti che ultimamente hanno reso il clima aziendale piu
teso e certamente controproducente. L'azienda si € resa immediatamente disponibile a far si
che tali eventi non si ripresentino, in quanto € pensiero concorde che un clima sereno possa
avere ripercussioni positive sotto tutti gli aspetti.

FASCE ORARIE

E stata fatta presente la difficolta di gestione nelle fasce orarie serali e relativa contattabilita
del cliente (liste sporche), in particolar modo per i 17-21. In tal luogo l'azienda ci rassicura
che, trattandosi di difficolta comuni, si terra sempre conto di cio per eventuali rinnovi.

ASPETTI FISCALI

Relativamente al bonus 80€ l'azienda ci comunica che sta regolarizzando tutte le casistiche
ricevute. Per quanto riguarda la tassa regionale e comunale é stata richiesta, a partire dal
prossimo anno, la possibilita di un rateizzo in almeno 2 trance. Per coloro in scadenza a
febbraio e che non hanno pagato tali accise a gennaio, € possibile che siano addebitate nella
busta paga di febbraio in base ai singoli casi (dipende dall'anno di imposta a debito).

DOCUMENTAZIONI
A partire dai prossimi rinnovi verranno consegnate, su richiesta del collaboratore, le

conciliazioni pregresse. Inoltre si potra firmare il modulo privacy relativo all’Assicurazione
Sanitaria in forza dal 01/02/2017.
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